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Meine sehr geehrten Damen und Herren,
liebe Kameradinnen und Kameraden,

im vergangen, aber auch noch in diesem Jahr hat den Vorstand das Thema Wegfall des Arztlichen Not-
dienstes ziemlich beschaftigt. Zum einen musste es geschafft werden, den weggebrochenen Deckungsbei-
trag zu kompensieren, zum anderen &nderte das Finanzamt Recklinghausen aufgrund des Urteils des Bun-
desfinanzhofs aus November 2011 seine Auffassung bezliglich der umsatzsteuerlichen Beurteilung der Leis-
tungen des arztlichen Notfalldienstes und machte diesen wieder rickwirkend seit 2006 voll umsatzsteuer-
pflichtig. Der zunachst durch den Vorstand erhobene Einspruch wurde nach Beratung durch unseren Wirt-
schaftsprifer aufgrund als gering einzuschétzender Erfolgsaussichten zurlickgezogen. Insgesamt mussten
damit fast 28 T€ an das Finanzamt zurtickgezahlt werden und belasten damit das Jahresergebnis 2011 nicht
unerheblich.

Ein weiterer belastender Faktor in 2011 waren die nach wie vor ricklaufigen Férdermitgliederzahlen, die sich
in 2011 auch in erheblichen Einnahmeverlusten in Hohe von rund 38 T€ bemerkbar gemacht haben. Zum
Zeitpunkt der Fusion der drei Kreisverb&nde im Jahr 2003 hatte der Kreisverband insgesamt etwa 23.000
Fordermitglieder, was einem Anteil an der Bevélkerung von rund 4 % entsprach. Heute — also neun Jahre
spater — liegt diese Zahl bei nur noch knapp tber 14.000 Mitgliedern und einem Bevdlkerungsanteil von nur
noch rund 2,5 %.

Und auch im laufenden Jahr ist davon auszugehen, dass dieser riicklaufige Trend, der auch bundes- und
landesweit zu beobachten ist, nicht gestoppt werden kann. Neumitgliederwerbung und telefonische Beitrag-
serhéhungsaktionen wurden und werden auch weiterhin durchgefihrt, aber sie schaffen es eben nicht mehr
wie in den vergangenen Jahren, die Beitragseinnahmen halbwegs stabil zu halten.

Doppelt schwer wiegt dabei, dass diesen wegbrechenden Beitragseinnahmen keine wegfallenden Kosten
gegenlberstehen. Es handelt sich also um einen tatsédchlichen Nettoverlust, der kaum zu kompensieren ist
und damit auf Dauer auch die Wahrnehmung unserer satzungsmaBigen Aufgaben im bisherigen Umfang ge-
fahrdet.

Gleichzeitig steigen die Personalkosten aufgrund von Tariferh6hungen um rund 6,3%.

2009: + 2,8 %

2010: +1,2%

2011:ges. + 1,1 % (0,6 % + 0,5 %)

2012/2013: ges. + 6,3% (ab 1. Marz um 3,5%, ab 1. Januar 2013 um 1,4% und ab 1. August 2013 um 1,4%).

Was flr die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sicher erfreulich ist, bedeutet aber fir unseren Kreisverband,
dass diese steigenden Personalkosten durch Einsparungen in anderen Bereichen wieder kompensiert wer-
den missen, denn Ertragssteigerungen in gleicher Héhe sind fir einen Wohlfahrtsverband eben nicht so
schnell zu erzielen.

Da die gerade flr unseren Kreisverband geschilderten Entwicklungen auch bundes- und landesweit zu ver-
zeichnen sind, haben die Vorstande der beiden DRK-Landesverb&nde Westfalen-Lippe und Nordrhein ein
Thesenpapier zum Thema ,Zukunft des Rotkreuzwesens* erstellt. Wegen der immer problematischerer
Rahmenbedingungen wie steigende Armut, immer mehr altere Menschen in der Bevolkerung, Zunahme des
Migrantenanteils, weitere Offnung der Schere zwischen arm und reich usw. kommen immer starkere Belas-
tungen auf die 6ffentlichen Haushalte zu.

Obwohl dadurch die Anforderungen an die Wohlfahrtsverbande, also auch an das DRK weiter steigen wer-
den, wird die wirtschaftliche Situation vieler Anbieter in der Freien Wohlfahrt und damit auch die des DRK
immer schwieriger.

Dies liegt u. a. daran, dass 6ffentliche Gelder fur unsere Arbeit weiter
reduziert und Einnahmequellen wie Mitgliedsbeitrage und Spenden
vermutlich bestenfalls stagnieren werden.
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Aufgrund dessen ist das DRK insgesamt aufgefordert, noch wirtschaftlicher zu arbeiten und auch neue Ein-
nahmequellen zu erschlieBen. Noch wirtschaftlicher arbeiten bedeutet dann auch, dass alle zur Verfigung
stehenden Mittel sparsam eingesetzt und ggf. Gberflissige Verwaltungsstrukturen abgebaut werden.

Deshalb fordern die Kreisverbandsvorstande schon seit Jahren, dass die beiden DRK-Landesverbande fusi-
onieren sollen. Dies findet auch deutliche Unterstiitzung in der Landespolitik, die unmissverstandlich zum
Ausdruck gebracht hat, dass Uber die Vergabe 6ffentlicher Mittel an das DRK nachgedacht werden musse,
solange das DRK sich immer noch zwei Landesverbédnde in einem Bundesland leisten kdnne.

Insofern begriBt auch unser Kreisverband, dass sich deshalb seit geraumer Zeit die Gremien unseres Lan-
desverbandes mit dem Thema einer mdéglichen Fusion mit dem DRK-Landesverband Nordrhein intensiv be-
schéftigten.

Unser Landesverbandspréasident, Hr. Dr. Twenhdven, die satzungsgemaBen Organe Landesrat und Ver-
bandsgeschéftsfihrung Land haben sich schon beflirwortend geduBert. Umso weniger verstandlich ist, dass
sich unsere Landesrotkreuzleitung zuletzt als Ergebnis einer ,Zukunftswerkstatt der Rotkreuzgemeinschaf-
ten“ Ende August in Hagen im Protokoll mit den Worten: ,,Eine Fusion wird abgelehnt” geduBert hat.

Da stellt sich einem wirklich die Frage, ob die Landesrotkreuzleitung verstanden hat, worum es wirklich geht
und wie es um die Situation des DRK tatsachlich bestellt ist. Hier geht es eben nicht um die Sicherung lan-
desverbandsspezifischer Pfrinde und Sicherung eigener Posten, sondern um die Zukunft des DRK in NRW
insgesamt.

Gleichzeitig beruft sich diese Landesrotkreuzleitung darauf, dass sie fir 23.000 ehrenamtliche Helferinnen
und Helfer sprechen wirde.

Ich kann mir beim besten Willen nicht vorstellen, dass diese
1. alle gefragt wurden und
2. dass diese alle die gleiche Auffassung vertreten wiirden.

Unsere Kreisrotkreuzleitung vertritt jedenfalls nicht diese Auffassung und beflirwortet grundséatzlich eine Fu-
sion, genauso wie wir als Vorstand und auch unser Prasidium insgesamt.

Lassen Sie mich nun noch ein paar Worte zu unserer neu gegriundeten ,DRK Rettungsdienst Vest gGmbH*
verlieren. Aufgrund der gewonnenen europaweiten Ausschreibung der Stadt Marl hat die gGmbH am 1.3.
diesen Jahres lhren Dienst aufgenommen und besetzt seitdem in der Rettungswache Marl an der Bachstra-
Be mit derzeit 15 hauptamtlichen Mitarbeitern montags-freitags 6 KTW und samstags einen KTW. Erfreuli-
cherweise lauft der Betrieb bis heute nahezu reibungslos und es gab bereits positive Riickmeldungen der
Stadt und der Feuerwehr.

Ahnlich erfreulich entwickelt sich auch unsere ,DRK Soziale Dienstleistungen Vest gGmbH* mit inrem
Standort in der Seniorenresidenz am Loekamptor in Marl, die mit rund 40 Voll- und Teilzeitbeschaftigten so-
wie 3 Auszubildenden ambulante Pflege sowie dazugehdérige sogenannte komplementéare Dienste wie
Hauswirtschaftliche Versorgungen, Essen auf Radern und Hausnotruf anbietet. Im Durchschnitt werden mo-
natlich ca. 100 Patienten in Marl und auch darlber hinaus pflegerisch versorgt und dies in erster Linie nicht
nach gewinnorientierten Gesichtspunkten, sondern entsprechend der individuellen Bedirfnisse der Men-
schen.

Auch mit diesem Angebot besetzt unser Kreisverband ein wichtiges Betatigungsfeld und tragt zum positiven
Image des DRK bei.

Genau das gleiche gilt fir die 9 DRK-Kindertageseinrichtungen im Kreis Recklinghausen, die in Oer-
Erkenschwick, Haltern am See, Herten, Marl und Datteln mit ca. 130 Voll- und Teilzeitbeschéftigten taglich
insgesamt mehr als 650 Kinder — davon mittlerweile auch fast 150 unter-3-Jéhrige - betreuen, pflegen, bilden
und somit aus meiner Sicht optimal fir den weiteren Lebensweg vorbereiten. Meine besondere Wertschét-
zung gilt hier den Kindergartenleitungen und den Erzieherinnen, die taglich auf‘'s Neue mit der nétigen Ge-
duld und Ruhe ihre teils nervenaufreibende Arbeit erledigen. Wenn Sie einmal mit eigenen Augen miterleben
wirden, wie in manchen Einrichtungen mittags Gber 60 Kinder gleichzeitig mit Essen versorgt werden, wir-
den Sie meine Hochachtung firr den Erzieherberuf noch besser nachvollziehen kénnen.

Und mit dem ab n&chstem Jahr greifenden Rechtsanspruch fir unter-3-Jéahrige Kinder wird sich der Aufga-
benbereich weiter in Richtung noch mehr Kleine und damit noch mehr pflegerischer Aufwand verandern.
Durch die bereits erfolgten An- und Umbauten in einigen Einrichtungen, sowie die noch anstehende Erweite-
rung z. B. der Einrichtung in Marl-Sinsen sind wir als DRK fur diese Aufgabe zukunftssicher aufgestellt und
werden unseren Beitrag flr den weiter steigenden Betreuungsbedarf in unserer Gesellschaft leisten.
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Nach wie vor vertritt der Vorstand die Auffassung, dass insbesondere der Betrieb von Kindertageseinrich-
tungen eine wichtige und 6éffentlichkeitswirksame Aufgabe fir das DRK ist, die zudem unserem Kreisverband
einen nicht unerheblichen Deckungsbeitrag zur Sicherung bestehender Arbeitsplatze liefert. Insofern wird
sich der Vorstand bemuhen, Trager von weiteren Kindergarten zu werden. Erste konkrete Gesprache wer-
den hierzu in Kiirze mit den betreffenden Stellen erfolgen.

Meine sehr geehrte Damen und Herren,

in den vergangenen Jahren bin ich jeweils auch noch auf die weiteren wesentlichen Tatigkeitsbereiche unse-
res Kreisverbandes eingegangen, z. B. den Rettungsdienst und Krankentransport in der Stadt Reck-
linghausen, unsere drei Kleiderkammern, die Blutspende, Breitenausbildung, Altkleidersammlung,
Seniorenreisen usw. Da hierliber schon recht umfassend in den Prasidiumssitzungen berichtet wurde und
es auch keine nennenswerten Veranderungen in diesen Bereichen gibt, méchte ich an mich an dieser Stelle
im Namen des Vorstandes ganz herzlich bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, den Kolleginnen und
Kollegen in unseren Stadtverbanden und Ortsvereinen sowie den Mitgliedern des Prasidiums fir die gute
und vertrauensvolle Zusammenarbeit bedanken.

Herzlichen Dank und Gliick auf!
Michael Vaupel, 5.10.2012

Vorsitzender des Vorstandes
DRK-Kreisverband Recklinghausen e. V.
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