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qRU<S PE€ VORSIANDS

Liebe Leserinnen und Leser,
herzlich willkommen in der ersten
Ausgabe unseres neuen Magazins
Fir Euch da - DRK! Auf den folgenden
Seiten geben wir Einblicke in unsere
Arbeit, erzahlen Geschichten aus der
Praxis und machen Engagement
sichtbar. Tag fur Tag setzt sich unser
Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen
fuar Menschen in den
unterschiedlichsten Lebenslagen ein.
Wir laden Sie herzlich ein, uns Uber die

+
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Schulter zu schauen und sich
inspirieren zu lassen, denn: Bei uns im
DRK Kreisverband Recklinghausen ist
richtig viel los! Lust, mitzumischen?
Wir freuen uns Gber Post an
michael.vaupel @ drk-re.de und
ruediger.koermann @drk-re.de

und wanschen viel Freude bei der
Lektdre!

DRK Kreisverband
Recklinghausen e. V.



Geschaftsfihrer Kérmann (l.) und Bereichsleiter Rettungsdienst Danowski (

) nehmen von C. Miesen-Mitarbeiter Schuster das neue Auto entgegen.

RIW-2uwWACHE I TMHKP??‘KK PER
RETTUN GrSPTENST VEST  GmEH

Willkommen im Fuhrpark der Rettungsdienst Vest
gGmbH!

Am 4. Februar 2026 nahmen unser
Geschéftsfihrer Rudiger Kérmann und unser
Bereichsleiter Rettungsdienst Martin Dansowski bei
der Firma C. Miesen GmbH & Co. KG, filhrendem
Hersteller von Sonderfahrzeugen mit Sitz in Bonn,
unseren neuen RTW in Empfang.

Auch fir erfahrene Profis im Rettungsdienst wie
Geschéftsfihrung und Bereichsleitung ist die
Inbetriebnahme eines neuen RTWs immer ein
Highlight - zumal, wenn es sich wie bei diesem
Fahrzeug um ein Einzelstick auf Deutschlands
StraBen handelt!

Zum Unikat
hierzulande
macht das Auto genau
diese Ausfertigung,
die es so bisher kein
zweites Mal gibt.

Wir wiinschen der Besatzung allzeit eine gute
und sichere Fahrt!

A

Die technischen Key Facts:

Mercedes Benz 519 CDI Fahrgestell — 140
KW (190 PS)

Allrad 4x4

5t-Fahrzeug

360-Grad-Kamerasystem

Intercom Uber EDSC
Muller-Luftfederung

Martin-Horn in der StoBstange verbaut
PDC: Ruckfahrsensoren fiir hbhere
Hindernisse (Tore etc.)

Technikfach auBBen, dadurch gréBere
Zusatzbatterie

Alle Antennen sind unter der Dachhaube
verbaut.

seitliche Gerateentnahme

heckseitiger Auszug zur Aufnahme von
Sauerstoffflaschen und elektrischem Stryker-
Tragestuhl (absenkbar zur einfachen,
riickenschonenden Entnahme)

Stryker Powerload Pro 2 auf Stem-Tisch
Optimus XP

Telenotarzt-System

EKG Corpuls C3 Slim (in Auslieferung)
Hamilton T-1-Beatmungsgerat
Webasto-Ambulanz-Zusatzheizung

Soft Close-Turen mit automatischer
Zuziehhilfe

Heizung mit Touchscreen-Bedienung
Innenleuchten am Arbeitsplatz sind
kontaktlos zu bedienen.

beleuchtete Rosenbauer-Giriffe
Induktionsladung fir Handys
Sicherheitswarnbeklebung



SIART UNSERER
NEUEN JOE-KAMPAGNE

Rettungs- und Notfallsanitaterinnen und
Notfallsanitater sind auf dem Arbeitsmarkt
sehr begehrt. Daher setzt die Rettungsdienst
Vest gGmbH, eine gemeinnitzige 100%ige
Tochtergesellschaft des Kreisverbands,
erganzend zu den ublichen
Personalgewinnungs-Strategien auch auf
Social Recruiting. Das heif3t fur die
Stabsstelle Marketing und Kommunikation:
Skript, Kamera und Wachleitung Laura
Hoppe schnappen, und ein bisschen ”
Hollywood-Feeling nach Marl bringen! @
Auch Luftaufnahmen waren in der aktuellen
Kampagne involviert! Neugierig? Uber den
QR-Code unten geht's zum Reel. Du bist
selbst vom Fach und hast Lust, in ein starkes
Team zu kommen? Wir freuen uns sehr auf
Deine Bewerbung an
bewerbung.rdvest@drk-re.de

SCAN[ ]

ME_




INTERVIEW MIT LAURAE HOPPE

Laura, Du bist Notfallsanitaterin und
Wachleiterin. Gibt es einen typischen
Arbeitstag bei Dir?

Laura, /acht: Nein, es gibt tatsachlich nicht
den einen typischen Arbeitstag bei mir. Wie
Uberall im Bereitschaftsdienst muss man
flexibel sein und sich anpasssen - je
nachdem, was anliegt.

Wie sah Dein Berufsweg aus?

Laura: Nach meinem Realschulabschluss
habe ich eine Ausbildung zur Medizinischen
Fachangestellten in einer kleinen Praxis in
Munster gemacht. Da ich mir mehr
Abwechslung gewinscht habe, bin ich dann
auf die Intensivstation der Uniklinik Minster
gewechselt und war dort ca. drei Jahre tatig.
AnschlieBend habe ich die Ausbildung zur
Notfallsanitaterin im Kreis Coesfeld

angeschlossen, und seit dem letzten Jahr bin

ich auf der Wache Marl als Wachleitung
beschaftigt.

Was magst Du am meisten an Deinem
Job?

Laura: Ich kann in meinem Job einen
Unterschied machen. Die Abwechslung im

Arbeitsalltag geféllt mir auBerdem sehr. Kein

Tag ist wie der andere, kein Einsatz ist
identisch.

Was ist die gréBte Herausforderung bei
Deiner Arbeit?

Laura: Als Notfallsaniaterin liegt die
Herausforderung in der medizinischen
Verantwortung unter Zeidruck. Als
Wachleiterin verschiebt sich diese
Verantwortung hin zu Mitarbeiterfihrung,
Organisation und strategischer Planung.
Beide Rollen erfordern Entscheidungsstarke
auf unterschiedlichen Ebenen.

Was ratst Du jungen Leuten, die an einer
Ausbildung zum/r Notfallsanitater/in
interessiert sind?

Laura: Es ist eine sehr komplexe Ausbildung
mit vielen Facetten. Es geht dabei nicht nur
um Notfallmedizin, sondern auch um
Teamarbeit, dem Management von emotional
belastenden Situationen sowie stetiger
fachlicher und persénlicher Weiterbildung und
Weiterentwicklung. Kurz gesagt: Es ist eine
harte Ausbildung, die zu einem der schonsten
Berufe qualifiziert, die man erlernen kann.

Vielen Dank fur das Interview, Laura!
Laura: Sehr gern!

Lauras Hund
Blue ist auf
der Wache
Marl ein gern
gesehener
“Mitarbeiter”.



KTt WALTROP: #LLES NEU!

Die Bauarbeiten sind abgeschlossen —
seit dem 18. Februar 2026 genieBen
unsere Kita-Kinder und das Team die
neuen Raumlichkeiten in vollen Zligen.

In rund 19 Monaten intensiver Umbauzeit
wurde die ehemalige Phoenixschule unter
der Leitung des Waltroper Architekturbiros
Neugebauer in eine moderne,
lichtdurchflutete Kindertageseinrichtung
umgebaut. Heute bietet sie Platz far
insgesamt 75 Kinder in vier Gruppen.
Besonders anspruchsvoll war, dass die
gesamten Arbeiten — einschlieBlich Riickbau
und Schadstoffsanierung — wahrend des
laufenden Betriebs stattfanden. Umso gréB3er
ist die Freude, dass dieses Projekt nun
erfolgreich abgeschlossen werden konnte!
Mit viel Begeisterung und Neugier
erkundeten die Kinder ihre neue Umgebung.
Grof3e, bodentiefe Fenster mit Blick in die
Natur und auf das angrenzende

~d

Naturschutzgebiet sorgen fur viel Licht und
tolle Ausblicke; flexible Rollwande, die die
Turnhalle mit dem Foyer verbinden, sowie
jedem Gruppenraum direkt
angeschlossene Sanitareinrichtungen sind
weitere Besonderheiten der neuen Kita.
Bei der symbolischen Schllssellbergabe
nahmen Burgermeister Mittelbach,
Vertreterinnen und Vertreter der Stadt
Waltrop und des Architekturblros, die
Vorstande des Kreisverbands sowie das
Leitungsteam — Stefanie Miller und Maurits
Mduller — teil. Das Team sprach seinen
Dank fur die sehr positive und kooperative
Zusammenarbeit aus. , Trotz aller
Herausforderungen war es eine
spannende Zeit — ich wirde es jederzeit
wieder machen®, resimierte Miller -
besondere Schlussworte fur die
erfolgreiche Beendigung eines
anspruchsvollen Projekts.



KIEIPERSHOPS " Q2T ¢ PA4ST
NACHHALITGT [TEBLIN G SSTUCKE

Style mit Herz! z;

Warum neu kaufen, wenn man in
unseren Kleidershops nicht nur coole
Outfits findet, sondern auch Gutes tut?
Secondhand war noch nie so stylisch
— und so sozial!

In unseren Kleidershops Sitzt & Passt
in Recklinghausen und Castrop-Rauxel
findest Du schicke Secondhand-
Kleidung fur den kleinen Geldbeutel.
Viele unserer Schatze sind von
namhaften Herstellern.

Du mochtest selbst gut erhaltene
Kleidung spenden? Dann bring sie zu
uns und mach einem anderen
Menschen mit dem Hemd aus der
letzten Saison oder dem Spontankauf,
der dann doch nicht zum Einsatz kam,
eine Freude! Unser ehrenamtliches
Team freut sich Uber Deinen Besuch

zum Stébern und Einkaufen sowie
Uber Kleiderspenden, die Du wahrend
der Offnungszeiten abgeben kannst.
Du findest uns ganz zentral gelegen:

Sitzt & Passt Recklinghausen

I§reite StralBe 22
Offnungszeiten: Lust, [_)lch Zu @
engagieren? \~

Mo & Di: 14-18 Uhr

Mi: 10-18 Uhr Bitte hier entlang!
Do: 14-18 Uhr

Fr: 10-18 Uhr J
Sa: 11-16 Uhr

Sitzt & Passt Castrop-Rauxel
Mduhlenstral3e 8 Blick in unsere
Offnungszeiten: Shops!

Di-Do: 10-15 Uhr J
Sa: 10-14 Uhr




GUTER RATIM KLEIERSHOP

Yevheniia Bohatyrova, geburtig aus
der Ukraine, arbeitet im
Recklinghauser Kleidershop ,Sitzt &
Passt“ in der Erstanlaufstelle fur
ukrainische Geflichtete, die im Juni
2025 in den Raumlichkeiten des Shops
mithilfe von Bundesverbandsmitteln
aus dem Férderprogramm Ukrainehilfe
eingerichtet wurde. Sie ist eine von
zwei vom Kreisverband flr die
Beratung eingestellten Kolleginnen.
»Ich mdchte helfen, den Weg der
Integration zu erleichtern. Ich erinnere
mich noch sehr gut daran, wie hilflos
ich mich mitunter gefuhlt habe, als ich
in Deutschland ankam und die
Sprache noch nicht beherrschte, aber
zugleich vieles mit Behérden und
Versicherungen klaren musste.“ In der
Beratungsecke legt sie Unterlagen far
den nachsten

Termin zurecht. ,Nicht selten geht die
Not auch Uber organisatorische Fragen
hinaus®, ergéanzt Bohatyrova. ,Die
Menschen, die zu uns kommen, haben
Verluste erlitten und Kummer im
Gepéck. Sie brauchen Unterstitzung
beim Ausflllen des
Krankenkassenformulars ebenso wie
ein offenes Ohr.“ Die spurbare
Erleichterung bei den Ratsuchenden
Uber gemeinsam erarbeitete Lé6sungen
und die Dankbarkeit, die sie fur ihre
Arbeit erfahrt, sind inr Ansporn. ,Hier
kommt Hilfe direkt an®, fasst
Bohatyrova ihre Tatigkeit zusammen.
,Und ich sehe immer als eine der
Ersten die schénen neu
eingegangenen Vintage-Teile,
zwinkert sie und lacht.

Yevheniia (r.) in einer Beratung mit einer

Klientin.



INTERVIEW: MALINCTIE TMMY.

RETTUN G SHUND

Timmy, wie wird man ein
erfolgreicher Rettungshund, so wie
Du es bist?

Nun, erst einmal braucht es eine
gewisse Grundkonstitution. Bevor man
die Ausbildung zum Rettungshund
starten darf, muss man zum Beispiel
beweisen, dass man sich gut
konzentrieren kann und nicht leicht
ablenken lasst. Wenn man jedem
Wirstchenduft hinterherlauft, wird das
nichts. Man braucht Fokus!

Wie lange dauert die Ausbildung?
Zwischen zwei und drei Jahren dauert
die Ausbildung far eine Disziplin.

Es gibt unterschiedliche
Disziplinen?

Oh ja! Trimmer, Flache und
Mantrailing sind unsere drei
Arbeitsbereiche.

Und Du...?

Ich beherrsche sie alle!

Timmy, das ist beeindruckend!
Vielen Dank!

Erklarst Du uns den Unterschied
zwischen Flache und Mantrailing?

Naturlich. Bei der Flachensuche
schnuffle ich ein Areal nach allen
Personen ab, die sich dort aufhalten
kénnten. Beim Mantrailing suche ich
speziell nach einem vermissten
Menschen und folge seiner Spur.

Du tragst viel Verantwortung.

Das ist richtig. Um meine Fahigkeiten
zu erhalten und auszubauen, trainiere
ich mit meiner Hundefuhrerin Sabine
Bahr und unserer Einheit sehr
regelmaBig.

Gibt es ein Erlebnis, das Dir
besonders im Gedachtnis geblieben
ist?

Im Grunde ist jeder Einsatz besonders,
keiner gleicht dem anderen. Die Nasen
von Rettungshunden gehoéren zu den
besten der Welt. Wir beenden unsere &o
Einsatze mit einer hohen —
Erfolgsquote, und das macht
Sabine und mich stolz.

Wie kann man Dich und Deine
Kollegen unterstiitzen?

Unsere Einheit freut sich neben
Hinweisen zu neuen Trainingsj
geldnden sehr Uber Spenden,

zum Beispiel fir neue technische
Ausstattung. Und mich kann man sehr
gut mit Leckerchen unterstitzen. Hast
Du eins?

Logo! Danke fur das Interview,
Timmy!



FOTOSIRECKE: UNSERE MALINCTS

Timmy & Qarla sind
die zwei erfahrenen
Malinois unserer
Rettungshunde-

einheit.
Anzeige



UNSER
JUGENDROTKREUZ

Du bist zwischen sechs und 27
Jahren alt, neugierig darauf, Neues
zu entdecken und hast Lust auf
Action in einer Gemeinschaft, die sich
engagiert? Du mochtest etwas
bewegen, anderen helfen und neue
Freundschaften schlieBen? Dann
komm in unser Jugendrotkreuz! Ob in
unseren wochentlichen
Gruppenstunden, auf Events und auf
Ausfligen - bei uns lernst Du Erste
Hilfe und setzt Dich in verschiedenen
Projekten fur Menschlichkeit und
Zusammenhalt ein.

Wir freuen uns auf Dich!

Du méchtest uns heute und hier direkt
unterstutzen? Klasse! Wie im
vergangenen Jahr nehmen wir auch
2026 an Vest Future teil, dem
Spendenprojekt der Sparkasse Vest
Recklinghausen in Zusammenarbeit
mit dem Medienhaus Bauer fir
Vereine und gemeinnutzige
Organisationen. Wir bewerben uns
mit Ferien ohne Koffer, einem
Sommerferienprogramm fir Kinder
und Jugendliche zwischen acht und
16 Jahren, die in den Sommerferien
nicht verreisen kbnnen. Wer bis zum
30. Juni 2026 besonders viele Sterne
sammelt und damit unter

die ersten 100 Projekte

kommt, gewinnt zwischen

500 und 7500 €! Wenn

auch Du findest, dass

tolle Ferien nicht

abhangig vom Geldbeutel

sein sollen, dann schau

hier vorbei:

>

Dok onon




EHRENAMTIN ETLDERN

Unser Kurs “Erste Hilfe am Hund” riistet Unser Kéltehilfe-Team ist von November
fiir tierische Notfélle! bis Mérz in der Innenstadt von RE

unterwegs. e



Rosenmontagsfeier - safe, auch dank
unserer Rotkreuzgemeinscharft!

Blutspenden leicht gemacht in unserer
Pop-Up-Blutspende im Palais Vest!

Bei der Waldbrandibung in der Haard unter-
stutzt unsere Einsatzeinheit im Logistikzug.

Die Tannenbaum-Einsammel-Aktion
- ein voller Erfolg!

Bei der Bombenentschérfung in Datteln Impuls Fairpackung aus Castrop-
Rauxel spendet 50 Kartons nach

am 11.2. helfen wir bei den Evakuierungs- . ;
einem Wasserschaden im

mafBnahmen. - Kleidershop.



KINYERSEITE
mIr 1My

Original und Falschung! Findest Du die sechs Unterschiede zwischen den Bildern?

H{UIN|D|V|O|T|L[H|P | |_|
wlx|o|s|u|c|H|E|X]|T T _‘_
T|1|M|M|Y|H|A|C|V]R _|r:||—
oltIplEINILIulk]F0O — N
s[ofefxfalol e[t P E=dou Lo
L|SIM|V|P|O|T|R[X|M 1 [
A|QIHIW|F|L|A|C|H|E —‘ |_'|_ ——||
FlelL|L|{x|ulF[H|P|R H n
s|iclH|N|A|U|Z|E|O|T __JJ_‘_J
W|{H|A|L|S|B|A[N|D|O —

Suchspiel! Wir haben zehn Woérter versteckt! Labyrinth! Zeigst Du Timmy den Weg zum Napf?
13
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